SIOP

sindicato de todas @s
profissionais de educagao,

Ao Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovagao

Ao Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social
A Direcao de Servicos da Regido do Algarve

A Direcdo Geral do Emprego e Rela¢des do Trabalho (DGERT)
Ao Presidente da Camara Municipal de Albufeira

A Associagdo Nacional de Municipios

A todas as associagBes patronais e entidades empregadoras, seja qual for a sua natureza juridica,
que tenham por objeto atividades integradas no setor da Educacao, da investigacdo cientifica, da
Formacao Profissional e similares, de qualquer grau de ensino.

PRE-AVISO DE GREVE

10 de novembro de 2026

O Sindicato de Todos os Profissionais da Educacdo (S.TO.P.), ao abrigo do artigo 57.2 da Constituicdo
da Republica Portuguesa e nos termos dos artigos 530.2 e seguintes do Cddigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de Fevereiro, e dos artigos 394.2 e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Funcgdes Publicas, aprovado pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho, vem, por este meio,
convocar greve para todos os trabalhadores ndo docentes, docentes e com fungbes docentes, e
demais trabalhadores ndo docentes que exercam a sua atividade profissional no setor da Educacao,
que trabalhem por conta de outrem, em estabelecimentos do setor publico no concelho de
Albufeira, a 10 de novembro de 2026.

A Greve, sob a forma de uma paralisacdo a todo o servico, durante o periodo de funcionamento
correspondente ao dia decretado, tem essencialmente o seguinte enquadramento e objetivos:

os Assistentes Operacionais desempenham fung¢des essenciais ao funcionamento das escolas,
assegurando diariamente a vigilancia, o acompanhamento e a seguranga dos alunos, bem como a
higiene, a limpeza e a organizagdo dos espacos escolares.

Contudo, a insuficiéncia de trabalhadores, a acumulacdo de tarefas e a crescente exigéncia dos
servicos tém vindo a comprometer as condi¢Ges de trabalho destes profissionais e a dificultar o
normal funcionamento dos estabelecimentos de ensino.

Esta realidade exige respostas urgentes, independentemente do ciclo de ensino em que os
trabalhadores exercem funcoes.

A seguranca dos alunos, a dignidade dos trabalhadores e o funcionamento das escolas ndo podem
continuar a depender da capacidade de sacrificio dos Assistentes Operacionais.
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1. REFORCO URGENTE DE ASSISTENTES OPERACIONAIS

* Contratagcdo urgente de Assistentes Operacionais em nimero suficiente para responder as
necessidades reais de todos os estabelecimentos escolares do concelho, desde a educagdo
pré-escolar ao ensino secundario.

* Adequacdo do numero de trabalhadores a populagédo escolar, ao nimero de turmas, a dimensdo
dos edificios e as caracteristicas de cada estabelecimento.

* Reavaliagdo das necessidades de pessoal, escola a escola, considerando todas as fungdes
efetivamente desempenhadas.

* Reforco dos recursos humanos sempre que se verifique aumento do nimero de alunos, turmas ou
Servigos.

* Apresentacdo de um plano de contratacdo, com medidas concretas e prazos definidos.

2. GARANTIA DA SEGURANCA E VIGILANCIA DOS ALUNOS

* Garantia de Assistentes Operacionais em numero suficiente para assegurar a vigilancia e o
acompanhamento dos alunos durante todo o periodo de funcionamento escolar.

* Qrganizacdo dos servicos de forma a impedir que tarefas de limpeza comprometam a vigilancia
dos alunos.

* Reforgo de pessoal nos periodos de maior exigéncia, nomeadamente entradas, saidas, intervalos e
refeicoes.

* Garantia de acompanhamento adequado dos alunos que necessitam de apoio especifico.

Um Assistente Operacional ndo pode estar em dois lugares ao mesmo tempo.
Se esta a limpar, ndo pode estar simultaneamente a vigiar os alunos.
A seguranca das criangas ndao pode ser colocada em causa pela insuficiéncia de trabalhadores!

3. REPOSICAO DOS SERVIGOS EXTERNOS DE LIMPEZA NAS ESCOLAS AFETADAS

* Esclarecimento dos motivos que levaram a retirada das empresas externas de limpeza das escolas
EB1,2,3.

* Reposicdo desses servicos enquanto ndo existirem trabalhadores suficientes para assegurar todas
as necessidades.

* @Garantia de que a limpeza dos espacos escolares ndo é realizada a custa da vigilancia e do
acompanhamento dos alunos.

* Avaliacdo das necessidades de limpeza, considerando a dimensdo dos estabelecimentos, o
numero de utilizadores e os espacgos existentes.

A retirada dos servicos de limpeza ndao pode traduzir-se numa sobrecarga adicional para
trabalhadores que ja sao insuficientes para assegurar as necessidades das escolas.
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4. SUBSTITUICAO ATEMPADA DOS TRABALHADORES AUSENTES

* Substituicdo célere dos Assistentes Operacionais em situacdo de baixa médica, licenga parental
ou outras auséncias prolongadas.

* Criagdo de mecanismos que permitam responder rapidamente a situacdes de insuficiéncia
tempordria de pessoal.

* @arantia de que as auséncias ndo resultam numa sobrecarga sistemdtica dos restantes
trabalhadores.

* Reforco dos estabelecimentos que apresentem situacdes particularmente graves de falta de
pessoal.

5. FIM DA SOBRECARGA DE TRABALHO

* Distribuicdo equilibrada das tarefas, tendo em consideragdo o numero de trabalhadores
disponiveis.

* Respeito pelos horarios, pausas e periodos de descanso legalmente previstos.

* Fim da acumulagdo excessiva de tarefas decorrente da falta de recursos humanos.

* Avaliacdo dos riscos fisicos e psicossociais associados a sobrecarga de trabalho.

* Implementacdo de medidas que previnam o desgaste fisico e psicolégico dos trabalhadores.

A falta de pessoal ndo pode continuar a ser compensada a custa da salde e da exaustdo dos
Assistentes Operacionais.

6. GARANTIA DE CONDIGOES DIGNAS DE TRABALHO

* Fornecimento de materiais e equipamentos de limpeza suficientes e apropriados.

* Garantia de condig¢Oes de seguranga e higiene nos locais de trabalho.

* Formacao profissional adequada as fungées, nomeadamente em primeiros socorros, seguranga,
higiene e acompanhamento de alunos com necessidades especificas.

7. VALORIZAGAO E RESPEITO PELOS ASSISTENTES OPERACIONAIS

* Valorizacdo salarial dos Assistentes Operacionais através da alteragdo do posicionamento
remuneratério por opc¢do gestiondria, previsto pelo Decreto-Lei n.2 209/2009, que é uma
faculdade das camaras municipais.

* Reconhecimento da importancia destes profissionais no funcionamento das escolas e no
acompanhamento didrio dos alunos.

* Respeito pelas fungdes, competéncias e responsabilidades inerentes a carreira.

* Participagdo dos trabalhadores nas decisdes que afetam a organizagdo dos servigcos e as suas
condicdes de trabalho.

* Promoc¢do de um ambiente profissional assente no respeito, na dignidade e na valorizacdo de

todos os trabalhadores.
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8. TRANSPARENCIA E RESPONSABILIZAGAO DA CAMARA MUNICIPAL

Solicitamos que a Camara Municipal de Albufeira apresente esclarecimentos concretos
relativamente:

* Ao numero de Assistentes Operacionais atualmente em func¢Ges em cada estabelecimento escolar.
* Ao numero de postos de trabalho necessarios para assegurar o funcionamento adequado de
todas as escolas.

* Ao preenchimento dos 85 postos de trabalho anunciados agora, no passado dia 19 de outubro de
2026, esclarecendo quantos serao efetivamente ocupados e quantos trabalhadores permanecem ao
servigo.

* As medidas previstas para suprir a insuficiéncia de trabalhadores.

* A retirada dos servicos externos de limpeza e as solugdes previstas para as escolas afetadas.

* Ao calendario de contratagdo e reforgo de pessoal.

EXIGIMOS RESPOSTAS, COMPROMISSOS E PRAZOS!

A insuficiéncia de Assistentes Operacionais nas escolas do concelho de Albufeira ndo pode
continuar a ser tratada como uma dificuldade que os trabalhadores tém simplesmente de suportar.
N3do é aceitavel exigir que os mesmos profissionais assegurem, em simultaneo, a vigilancia dos
alunos, a limpeza dos espagos e todas as restantes tarefas indispensdveis ao funcionamento das
escolas, quando o numero de trabalhadores ndo permite garantir essas fungées em condicGes
adequadas.

Esta situacdo afeta os profissionais, mas também os alunos, as familias e toda a comunidade
educativa.

A Camara Municipal de Albufeira deve assumir as suas responsabilidades e apresentar respostas
concretas para os problemas identificados.

Exigimos justica, democracia e respeito por quem trabalha nas Escolas!

Nenhum trabalhador pode ser impedido de aderir a greve, ndo havendo lugar a fixacdo de servigos
minimos.

Relativamente a seguran¢a e manutencdo de instala¢des, nos termos legalmente previstos para a
sua necessidade indica-se que a seguranca e a manutencdo do equipamento e das instala¢des serao
asseguradas nos mesmos moldes em que o sdo nos periodos de interrupcao do funcionamento ou
de encerramento.

Lisboa, 28 de outubro de 2026

A Diregao do Sindicato

Ana Maria Bau Barros Marques
André Pestana da Silva
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